附件1
“无烟单位”申报资料标准
1、无烟单位申报表。

2、创建无烟单位工作汇报。

3、成立控烟领导组织机构，有领导分管，有专人负责；有创建无烟单位实施方案、工作计划、制度、总结。

4、创建工作过程资料。

5、控烟小组职责。

6、控烟监督员职责。

7、制订控烟规章制度及有效的管理制度。（奖罚制度）

8、单位会议室、办公室等公共场所禁止吸烟。单位室内不得摆设烟具。

9、单位内设有醒目的禁烟标志，无烟蒂，并设有专（兼）职控烟监督员。

10、单位定期开展多种形式的控烟知识宣传，职工了解《世界烟草框架公约》相关内容及掌握烟草危害健康知识；并积极参与本单位组织的各类控烟活动。

11、“5.31世界无烟日”宣传活动有计划、总结、相关活动记录（图片）。    

12、单位人员吸烟率在原有基础上呈下降趋势。

13、民意调查不吸烟人员对单位控烟满意率在90%以上。

附件2

“无烟单位”申报材料说明

1、有文件形式的领导小组和实施小组，涵盖单位各部门，各部门有专（兼）职宣传员。明确各小组宣传员职责。

2、应明确模式：全面禁烟。奖罚制度标准，落实制度的记录材料、照片留底（建议定期抽查）

3、全面禁烟模式不设置吸烟室。会议室、办公室有禁烟标志，无烟具。单位内无游烟现象。

4、各大厅、走廊、楼梯间、电梯、厕所、实验室、会议室、食堂等均应设置规范的禁烟标志和适量的宣传版面。设立控烟监督员，有职责，有劝阻吸烟的书面材料和图片。

5、组织两次以上的职工控烟健康知识培训，对控烟宣传员、监督员、巡查员、领导小组成员的培训。开展形式多样的控烟宣传活动（3种以上）:讲座、展板宣传、网络、座谈会、知识竞赛、征文征画比赛、演讲赛等。

6、要求各科室放置控烟宣传资料。要求学校利用健康教育课程开展控烟相关知识的教育。

7、大力开展“5.31世界无烟日”宣传活动。

8、单位区域内禁止销售烟草制品，不得出现任何形式的烟草广告。

9、开展单位控烟基线调查和评价效果调查。掌握创建前、后吸烟人员名单，吸烟率统计表。掌握创建前、后职工控烟知识知晓率情况。原吸烟人员成功戒烟的生动案例。

10、开展创建前、后不吸烟人员对控烟满意度的调查。（座谈会等调查形式）

11、无烟学校增加两条标准:

（1）将控烟工作纳入学校工作规划。

（2）各学科教师均能将“吸烟危害健康”的知识有机地融入到自己的教学内容中。

附件3
渭南市临渭区创建无烟单位申报表
申报时间：      年    月    日
	申报单位
	

	详细地址
	

	单位负责人
	
	主管控烟领导
	

	联系电话
	
	创建起始日期
	从     年   月起

	单位总人数
	
	男
	
	女
	
	中层以上领导
	

	创建前吸烟人数
	
	男
	人
占   %
	女
	人
占   %
	中层以上领导
	

	创建后吸烟人数
	
	男
	人
占   %
	女
	人
占   %
	中层以上领导
	

	评估报告（如果内容多可附另页）
                                            （盖章）
                                           年    月     日


	申报单位意见：
（盖章）
年     月     日


	镇（办）爱卫办意见：
（盖章）
年     月     日


	区爱卫办意见：
（盖章）
年     月     日



负责人签字：                    填表人签字：                联系电话：
- 4 -
- 3 -

